Contratti di somministrazione (ex interinale)* stabilizzati dopo 15 mesi per sesso e classi di eta in provincia di Trento
nel 2017 (valori assoluti e percentuali)

BRI R Non occupati
somministrazione Occupati a settembre 2017 P
a settembre 2017
I sem. 2016
altra ) a tempo con altri
somministrazione  2PPrendistato ingeterminato contratti
v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %
Maschi 1.911 312 16,3 118 6,2 282 14,8 360 18,8 839 43,9
Femmine 1.382 132 9,6 30 2,2 145 10,5 312 22,6 763 55,2
Totale 3.293 444 13,5 148 4,5 427 13,0 672 20,4 1.602 48,6
Classi di eta
15-24 974 130 13,3 116 11,9 99 10,2 182 18,7 447 45,9
25-34 1.099 150 13,6 32 2,9 154 14,0 238 21,7 525 47,8
35-54 1.124 150 13,3 0 0,0 161 14,3 239 21,3 574 51,1
55 e oltre 96 14 14,6 0 0,0 13 13,5 13 13,5 56 58,3
Totale 3.293 444 13,5 148 4,5 427 13,0 672 20,4 1.602 48,6

* |l contratto di somministrazione di lavoro (introdotto dal decreto 276/03) sostituisce di fatto il contratto di lavoro temporaneo

Fonte: USPML su dati Agenzia del Lavoro (Centri per l'Impiego) - PAT



